OGLOSZENIE O NABORZE

Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Zdzislawa Arentowicza we Wloclawku

oglasza nabor na stanowisko bibliotekarskie

Liczba wolnych stanowisk pracy: 1

1. Warunki zatrudnienia:

- miejsce pracy: Biblioteka Gtowna przy ul. Warszawskiej 11/13
we Wioctawku
- umowa o prace
- wymiar czasu pracy - Y2 etatu
- wynagrodzenie zasadnicze: 2 403,00 zt brutto
- dodatek stazowy pomigdzy 5% a 20% wynagrodzenia zasadniczego, w zaleznosci

od udokumentowanego stazu pracy.

2. Preferowane wyksztalcenie:

- wyzsze: bibliotekoznawstwo, informacja naukowa, kulturoznawstwo, filologia

3.Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie,

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- niekaralnos¢,

- znajomos$¢ podstawowych przepisow dotyczacych funkcjonowania bibliotek publicznych,

- dobra znajomos¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych.

4. Wymagania dodatkowe:

- samodzielno$¢ 1 odpowiedzialnos$¢ za powierzone zadania, dobra organizacja pracy,
- zainteresowanie literaturg, kulturg i sztuka,

- umiejetnosé wyszukiwania, weryfikowania i selekcji informacji,

- latwos¢ w nawigzywaniu kontaktow,

- zaangazowanie w rozwoj biblioteki,

- kultura osobista, komunikatywnos¢,



S. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

- wykonywanie prac zwiazanych z bezposrednig obstugg czytelnikow,

- udzielanie informacji bibliograficznej i rzeczowej,

- udostgpnianie zbiorow biblioteki,

- biezaca selekcja zbiordw,

- tworzenie bazy bibliografii regionalnej w programie komputerowym,

- prowadzenie dokumentacji biblioteczne;j,

- organizacja i prowadzenie imprez kulturalnych, majacych na celu propagowanie czytelnictwa,
- wspolpraca z placowkami o$wiaty i instytucjami kultury,

- dbatos¢ o stan powierzonego mienia.

6. Wymagane dokumenty:

- curriculum vitae oraz wlasnorecznie podpisany list motywacyjny.

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (zatacznik do
ogloszenia),

- o$wiadczenie do celow rekrutacji (zatacznik do ogltoszenia).

7. Termin skladania dokumentéw: do 13.03.2026 r.

8. Miejsce skladania dokumentéw: osobiscie lub e-mail: kontakt@biblioteka.wloclawek.pl
Dokumenty dorgczone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Rozmowy kwalifikacyjne zostang przeprowadzone wylacznie z wybranymi osobami

spelniajagcymi wymagania formalne/niezbedne.




Obowigzek informacyjny

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L.119.1) w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE) informuje, iz:

D

4)
5)

6)

7)

8)

9)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejska Biblioteka Publiczna im.
Zdzistawa Arentowicza we Wloctawku, reprezentowana przez Dyrektora Biblioteki,

z siedzibg we Wtoctawku przy ul. Warszawskiej 11/13,

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Bibliotece mozliwy jest poprzez poczte
elektroniczna; adres e-mail: iod@biblioteka.wloclawek.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda dla potrzeb niniejszego naboru,

Pani/ Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego i organizacji
miedzynarodowe;,

Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane i udostepniane wytacznie podmiotom
uprawnionym na podstawie przepisOw prawa,

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres tej rekrutacji, przez
4 miesigce lub do cofnigcia zgody na przetwarzanie - w zakresie jakim zostala
udzielona. Dokumenty aplikacyjne nieodebrane w wyzej wymienionym terminie
zostang przekazane do archiwum zaktadowego i przechowywane zgodnie z przepisami
ustawy o narodowym zasobie archiwalnym 1 archiwach w tym rozporzadzenia
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji
w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych. Dokumenty
aplikacyjne kandydata zatrudnionego w wyniku naboru, dotgcza si¢ do jego akt
osobowych,

posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

10) Pani/Pana dane nie beda podlegaty profilowaniu,

11)informacje o wyniku naboru zawierajgce imig, nazwisko oraz miejscowosé

zamieszkania zostang upublicznione na stronie internetowej BIP Biblioteki,



12) podanie danych osobowych we wskazanym zakresie jest obligatoryjne w oparciu o
przepisy prawa, a ich nie podanie skutkowaé bedzie niemoznoscig przeprowadzenia

rekrutacji na stanowisko pracy; w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

Wioctawek, dnia 06.03.2026 1.

(podpis Dyrektora Biblioteki)



